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1. GIRIS

1.1. Amag
Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi (“Politika”), SKT Yedek Parga Ve Makina Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi (“Sirket”)

gerceklestiriimekte olan saklama ve imha faaliyetlerine iligkin is ve islemler konusunda usul ve esaslari belirlemek amaciyla
hazirlanmistir.

Sirket; Stratejik Planda belirlenen misyon, vizyon ve temel ilkeler dogrultusunda; Sirket galisanlari, calisan adaylari, hizmet
saglayicilari, ziyaretgiler ve diger tglincl kisilere ait kisisel verilerin T.C. Anayasas|, uluslararasi sdzlesmeler, 6698 sayil Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu (‘Kanun”) ve diger ilgili mevzuata uygun olarak igslenmesini ve ilgili kisilerin haklarini etkin bir sekilde
kullanmasinin saglanmasini éncelik olarak belirlemistir.

Kisisel verilerin saklanmasi ve imhasina iligkin is ve islemler, Sirket tarafindan bu dogrultuda hazirlanmig olan Politikaya uygun
olarak gergeklestirilir.

1.2. Kapsam
Sirket calisanlari, calisan adaylari, hizmet saglayicilari, ziyaretciler ve diger lgincl kisilere ait kisisel veriler bu Politika

kapsaminda olup Sirketin sahip oldugu ya da Sirketce yonetilen kisisel verilerin islendigi tim kayit ortamlari ve kisisel veri
islenmesine yonelik faaliyetlerde bu Politika uygulanir.

Ayrica, isbu Politika'da aksi belirtimedikge, Politika ile atif yapilan dokimanlar hem basili hem de elektronik kopyalari
kapsamaktadir.

2. TANIMLAR VE KISALTMALAR

Aclik Riza Belirli bir konuya iligkin, bilgilendiriimeye dayanan ve ézgur iradeyle agiklanan riza,
Alici Grubu Veri sorumlusu tarafindan kisisel verilerin aktarildigi gercek veya tiizel kisi kategorisi
Anayasa Tirkiye Cumhuriyeti Anayasasi,

Anonim Hale Getirme

Kisisel verilerin, bagka verilerle eslestirilerek dahi hicbir surette kimligi belirli veya belirlenebilir
bir gercek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesi.

Elektronik Ortam

Kisisel verilerin elektronik aygitlar ile olusturulabildigi, okunabildigi, degistirilebildigi ve
yazilabildigi ortamlar.

Elektronik Olmayan | Elektronik ortamlarin disinda kalan tim yazili, basil, gérsel vb. diger ortamlar
Ortam
Hizmet Saglayici Sirket ile belirli bir sézlesme cercevesinde hizmet saglayan gergek veya tizel kisi

llgili Kisi / Kisisel Veri
Sahibi

Kisisel verisi iglenen gercek kisi.

llgili Kullanici Verilerin teknik olarak depolanmasi, korunmasi ve yedeklenmesinden sorumlu olan kisi ya da
birim hari¢ olmak Uzere veri sorumlusu organizasyonu igerisinde veya veri sorumlusundan aldig
yetki ve talimat dogrultusunda kigisel verileri igleyen kisiler,

Imha Kisisel verilerin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirimesi,

Kanun 6698 Sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu.

Kayit Ortami Tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin pargasi olmak

kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen kisisel verilerin bulundugu her tirli ortam
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Kigisel Veri

Kimligi belirli veya belirlenebilir gercek kisiye iliskin her tiirlu bilgi (6rn. ad-soyad, TCKN, e-posta,
adresi, dogum tarihi, kredi karti numarasi, banka hesap numarasi - Dolayisiyla tiizel kisilere
iligkin bilgilerin islenmesi Kanun kapsaminda degildir),

Kisisel Veri Isleme
Envanteri

Veri sorumlularinin i sureglerine bagli olarak gerceklestirmekte olduklari kisisel verileri isleme
faaliyetlerini; kisisel verileri isleme amaglari ve hukuki sebebi, veri kategorisi, aktarilan alici
grubu ve veri konusu kisi grubuyla iligkilendirerek olusturduklari ve kisisel verilerin islendikleri
amaglar icin gerekli olan azami muhafaza edilme suresini, yabanci (ilkelere aktarimi 6ngorilen
kisisel verileri ve veri giivenligine iligkin alinan tedbirleri agiklayarak detaylandirdiklari envanter.

Kisisel Verilerin | Kisisel verilerin tamamen veya kismen otomatik olan ya da herhangi bir veri kayit sisteminin

islenmesi parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla elde edilmesi, kaydedilmesi, depolanmasi,
muhafaza edilmesi, degistiriimesi, yeniden dlizenlenmesi, agiklanmasi, aktariimasi,
devralinmasi, elde edilebilir hale getiriimesi, siniflandirimasi ya da kullaniimasinin
engellenmesi gibi veriler tizerinde gergeklestirilen her turld islem,

Kurul Kisisel Verileri Koruma Kurulu,

Ozel Nitelikli Kisisel Veri

Irk, etnik koken, siyasi duslnce, felsefi inang, din, mezhep veya diger inanglar, kilik kiyafet,
dernek vakif ya da sendika Uyeligi, sadlik, cinsel hayat, ceza mahkumiyeti ve glvenlik
tedbirleriyle ilgili veriler ile biyometrik ve genetik veriler,

Periyodik Imha

Kanun'da yer alan kisisel verilerin islenme sartlarinin tamaminin ortadan kalkmasi durumunda
isbu Politika’da belirtilen ve tekrar eden araliklarla re’sen gergeklestirilecek silme, yok etme veya
anonim hale getirme islemi,

Politika

Kisisel Verileri Saklama ve imha Politikasi

Veri Isleyen

Veri sorumlusunun verdigi yetkiye dayanarak veri sorumlusu adina kisisel verileri isleyen gercek
veya tlzel kisi.

Veri Kayit Sistemi

Kisisel verilerin belirli kriterlere gore yapilandirilarak islendigi kayit sistemi.

Veri Sorumlusu

Kisisel verilerin islenme amaglarini ve vasitalarini belirleyen, verilerin sistematik bir sekilde
tutuldugu yeri (veri kayit sistemi) yoneten kisi

VERBIS

Veri Sorumlulari Sicili

Yonetmelik

28 Ekim 2017 tarihli Resmi Gazetede yayimlanan Kisisel Verilerin Silinmesi, Yok Edilmesi veya
Anonim Hale Getirilmesi Hakkinda Yénetmelik
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3. SORUMLULUK VE GOREV DAGILIMLARI

Sirketin tim birimleri ve ¢alisanlari, sorumlu birimlerce Politika kapsaminda alinmakta olan teknik ve idari tedbirlerin geregi gibi
uygulanmasi, birim galisanlarinin egitimi ve farkindaliginin arttirimasi, izienmesi ve strekli denetimi ile kisisel verilerin hukuka
aykiri olarak islenmesinin 6nlenmesi, kisisel verilere hukuka aykiri olarak erisilmesinin énlenmesi ve kisisel verilerin hukuka uygun
saklanmasinin sadlanmasi amaciyla kisisel veri islenen tim ortamlarda veri guvenligini saglamaya yonelik teknik ve idari
tedbirlerin alinmasi konularinda sorumlu birimlere aktif olarak destek verir. Kisisel verilerin saklama ve imha stireclerinde gorev

alanlarin unvanlari, birimleri ve gérev tanimlarina ait dagilimi ve imha sirecleri asagidaki gibidir;

UNVAN

BiRIM

GOREV

Insan Kaynaklari Miidiirii

insan Kaynaklari

Komite Bagkani ve irtibat Kisisi olarak Politika’nin hazilanmasi,
gelistiriimesi, yuritlimesi, ilgili ortamlarda yayinlanmasi ve
guncellenmesi ile Calisanlarin Politika’ya uygun hareket etmesinden
sorumludur.

Personel Ozliik Isleri | insan Kaynaklari Birinci Uye olarak Politika’nin  hazirlanmasi,  gelistiriimesi,
Uzmani yuratilmesi, ilgili ortamlarda yayinlanmasi ve guncellenmesi ile
Galisanlarin Politika’ya uygun hareket etmesinden sorumludur.
Bilgi Teknolojileri | Bilgi Teknolojileri ikinci Uye
Yoneticisi Politika’nin  uygulanmasinda Ihtiyag duyulan teknik gozimlerin
sunulmasindan sorumludur.
Politika’nin hazirlanmasi, gelistiriimesi, yurattlmesi, ilgili ortamlarda
yayinlanmasi ve glncellenmesi ile Calisanlarin Politika’'ya uygun
hareket etmesinden sorumludur.
Bakim Sorumlusu Bakim Gorevlerine uygun olarak Politikanin yiritiimesinden sorumludur.
Siirekli lyilestirme | ERP Gorevlerine uygun olarak Politikanin yuratilmesinden sorumludur.
Yoneticisi
Idari Isler Yoneticisi dari isler Gorevlerine uygun olarak Politikanin yiritilmesinden sorumludur.
Muhasebe ve Finans Sefi | Mali isler Gorevlerine uygun olarak Politikanin yiritilmesinden sorumludur.
Satin Alma Mud(irii Satin Alma Gorevlerine uygun olarak Politikanin yuratilmesinden sorumludur.

Satig Miihendisi Satis Is Gelistirme | Gérevlerine uygun olarak Politikanin yirittiimesinden sorumludur.
OIEM

Siirekli lyilestirme | Stirekli lyilestirme Gorevlerine uygun olarak Politikanin yiritilmesinden sorumludur.
Miihendisi

Depo  sorumlusu ve | Tedarik Zinciri Gorevlerine uygun olarak Politikanin yiritilmesinden sorumludur.
tedarik zinciri miidiirii

Dig Ticaret Uzmani Tedarik Zinciri Gorevlerine uygun olarak Politikanin yiritilmesinden sorumludur.
Lojistik Planlama Uzmani | Tedarik Zinciri Gorevlerine uygun olarak Politikanin yiritilmesinden sorumludur.
Posta Basi Tedarik Zinciri Gorevlerine uygun olarak Politikanin yiritilmesinden sorumludur.
Uretim Planlama Uzmani | Tedarik Zingiri Gorevlerine uygun olarak Politikanin yaratilmesinden sorumludur.
Uretim Miidiirii Uretim Gérevlerine uygun olarak Politikanin yiriitilmesinden sorumludur.

Satig Pazarlama Miid(irii

Satis Pazarlama

Gorevlerine uygun olarak Politikanin yiritilmesinden sorumludur.

Malzeme Miidiirii

Malzeme MudUrlugi

Gorevlerine uygun olarak Politikanin yiritilmesinden sorumludur.

Kalite Miidiiri

Kalite

Gorevlerine uygun olarak Politikanin yiritilmesinden sorumludur.

Miihendislik ve Ar-ge
Miidiirii

Muhendislik ve Ar-ge

Gorevlerine uygun olarak Politikanin yiritilmesinden sorumludur.
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4. KAYIT ORTAMLARI

Elektronik Ortamlar Fiziksel Ortamlar

Sunucular - Etki alani, yedekleme, e-posta, veritabani, | Kagit

web sitesi, dosya paylasim ( bulut ve yerel sunucu) vb. | Manuel veri kayit sistemleri (Her tiirlii form ve dokumanlar)
Yazilimlar (IFS- ERP, Qmad, Narsoft ve benzeri ofis | Yazili, basili, gorsel ortamlar

yazilimlari, portal, EBYS, VERBIS, isyeri hekimi
uygulamalari)

Bilgi glivenligi cihazlari (giivenlik duvari, saldiri tespit
ve engelleme, glinluk kayit dosyas, antiviris vb. )
Sirketin  calisanlara  zimmetledigi  bilgisayarlar
(Masalist, dizlst)

Mobil cihazlar (telefon, tablet vb.)

Optik diskler (CD, DVD vb.)

Cikartilabilir bellekler (USB, Hafiza Kart vb.) Yazici,
tarayici, fotokopi makinesi

5. SAKLAMA VE IMHAYA iLISKIN AGIKLAMALAR
Sirket tarafindan; calisanlar, ¢alisan adaylari, ziyaretciler ve hizmet sadlayici olarak iliskide bulunulan tigiincl kisilerin, kurumlarin

veya kuruluslarin ¢alisanlarina ait kisisel veriler Kanuna uygun olarak saklanir ve imha edilir.
Bu kapsamda saklama ve imhaya iliskin detayli agiklamalara asagida sirasiyla yer verilmistir.

5.1. Saklamaya iliskin Agiklamalar
Kanunun 3'Unci maddesinde kisisel verilerin islenmesi kavrami tanimlanmig, 4 (ncli maddesinde islenen kisisel verinin

islendikleri amagla baglantili, sinirli ve dl¢llu olmasi ve ilgili mevzuatta dngdrilen veya islendikleri amag icin gerekli stire kadar
muhafaza edilmesi gerektigi belirtilmis, 5 ve 6 nci maddelerde ise kisisel verilerin isleme sartlari sayilmistir.

Buna gore, Sirketimiz faaliyetleri gercevesinde kisisel veriler, ilgili mevzuatta dngdrilen veya isleme amaglarimiza uygun stre
kadar saklanir.

5.2. Saklamayi Gerektiren Hukuki Sebepler
Sirketimizde, faaliyetleri cercevesinde islenen kisisel veriler, ilgili mevzuatta dngérulen sure kadar muhafaza edilir. Bu kapsamda

kisisel veriler;
= 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu,
. 6098 sayili Turk Borglar Kanunu,
" 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu,
= 5651 sayili internet Ortaminda Yapilan Yayinlarin Diizenlenmesi ve Bu Yayinlar Yoluyla iglenen Suglarla
Mucadele Edilmesi Hakkinda Kanun,
. 6331 sayili Is Sagl§i ve Givenligi Kanunu,
. 4982 Sayili Bilgi Edinme Kanunu,
= 4857 sayili is Kanunu,
" 213 Sayili Vergi Usul Kanunu
. isyeri Bina ve Eklentilerinde Alinacak Saglik ve Giivenlik Onlemlerine iliskin Yénetmelik

Bu kanunlar uyarinca y(rirlikte olan diger ikincil diizenlemeler gergevesinde 6ngdriilen saklama sireleri kadar saklanmaktadir.

5.3. Saklamayi Gerektiren isleme Amaglari
Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikas’nin ilgili maddelerinde yer alan kisisel veri isleme amaglariyla ve asagida

F-FR-2 Rev.005 12/02/2026 Uzerinde renkli KONTROLLU KOPYA GOGALTILAMAZ kasesi bulunmayan dokiimanlar bilgi igindir.




Politika
@ KiSISEL VERI SAKLAMA VE IMHA POLITIKASI POLITIKA-15
22/05/2026 - Rev.001

Sealing Technologies Sayfa 7/12

belirtilen Kanun'un 5'inci ve 6'nci maddelerinde yer alan kisisel verilerin islenme sartlarina istinaden kisisel verileri saklamakta ve
kullanmakta olup, s6z konusu sartlarin tamaminin ortadan kalkmasi halinde, kisisel verileri re’sen veya kisisel veri sahibinin talebi
uzerine imha etmektedir.

= Acil Durum Yonetimi Streglerinin Ydrutlimesi

= Bilgi Glvenligi Sureglerinin Yurdtilmesi

= Calisan Aday! / Stajyer / Ogrenci Secme Ve Yerlestirme Siireclerinin Yiritilmesi

= Caligan Adaylarinin Bagvuru Sureglerinin Yratulmesi

= Calisan Memnuniyeti Ve Bagliligi Stireglerinin YiirGtiilmesi

= Calisanlar igin Is Akdi Ve Mevzuattan Kaynakli Yikimliliklerin Yerine Getirilmesi

= Calisanlar igin Yan Haklar Ve Menfaatleri Siireglerinin Yiriitilmesi

= Denetim / Etik Faaliyetlerinin Yirtllmesi

= Egitim Faaliyetlerinin YUrGttimesi

= Erisim Yetkilerinin YUrutulmesi

= Faaliyetlerin Mevzuata Uygun Yiratlimesi

= Finans Ve Muhasebe islerinin Yiriitilmesi

= Fiziksel Mekan Glvenliginin Temini

= Gdrevlendirme Slreglerinin Yuritiimesi

= Hukuk islerinin Takibi Ve Yiriitiimesi

= ¢ Denetim / Sorusturma / istihbarat Faaliyetlerinin Yiir(itiimesi

= |letisim Faaliyetlerinin Yiriitilmesi

= insan Kaynaklari Siireglerinin Planlanmasi

= s Faaliyetlerinin Yuriitilmesi / Denetimi

= |5 Sagligi / Giivenligi Faaliyetlerinin Yiritilmesi

= s Siirekliliginin Saglanmasi Faaliyetlerinin Yuriitlmesi

= fletisim Faaliyetlerinin Yiiriitiimesi

= insan Kaynaklari Siirelerinin Planlanmasi

= |s Faaliyetlerinin Yiriitilmesi / Denetimi

= [s Siireglerinin lyiletiriimesine Yénelik Onerilerin Alinmasi Ve Degerlendirilmesi

= Lojistik Faaliyetlerinin Yuratilimesi

= Mal/Hizmet Satin Alim Sireglerinin Yritiimesi

= Mal/Hizmet Satig, Stireclerinin Yritilmesi

= Mal/ Hizmet Uretim Ve Operasyon Siireglerinin Yiiritilmesi

= Miisteri iligkileri Yonetimi Siireglerinin Yiiriitiimesi

= Musteri Memnuniyetine Yonelik Aktivitelerin YUrutilmesi

= Organizasyon Ve Etkinlik Yonetimi

= Performans Degerlendirme Sureglerinin Yuritulmesi

= Saklama Ve Arsiv Faaliyetlerinin Yurttilmesi

= S6zlesme Sureclerinin Yuratilmesi

= Stratejik Planlama Faaliyetlerinin Yurtttimesi

= Talep/ Sikayetlerin Takibi

= Tasinir Mal Ve Kaynaklarin Glivenliginin Temini

= Tedarik Zinciri Yonetimi Streglerinin YUritlimesi

= Ucret Politikasinin Yiriitilmesi

= Veri Sorumlusu Operasyonlarinin Glvenliginin Temini

= Yatinm Sdreglerinin YUruttlmesi

= Yetenek / Kariyer Gelisimi Faaliyetlerinin YUrutllmesi

= Yetkili Kisi, Kurum Ve Kuruluglara Bilgi Verilmesi

= Ydnetim Faaliyetlerinin YUritlimesi

= Ziyaretci Kayitlarinin Olusturulmasi Ve Takibi
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5.4. imhay1 Gerektiren Sebepler

Kisisel veriler;

islenmesine esas teskil eden ilgili mevzuat hikkiimlerinin degistiriimesi veya ilgasi,

islenmesini veya saklanmasini gerektiren amacin ortadan kalkmasi,

Kisisel verileri islemenin sadece acik riza sartina istinaden gergeklestigi hallerde, ilgili kisinin acik rizasini geri
almasi,

Kanunun 11 inci maddesi geregi ilgili kisinin haklari gergevesinde kisisel verilerinin silinmesi ve yok edilmesine iligkin
yaptigi bagvurunun Kurum tarafindan kabul ediimesi,

Sirketin, ilgili kisi tarafindan kisisel verilerinin silinmesi, yok edilmesi veya anonim hale getirilmesi talebi ile kendisine
yapilan basvuruyu reddetmesi, verdigi cevabi yetersiz bulmasi veya Kanunda 6ngorilen sire iginde cevap
vermemesi hallerinde; Kurula sikayette bulunmasi ve bu talebin Kurul tarafindan uygun bulunmasi,

Kisisel verilerin saklanmasini gerektiren azami slrenin gegcmis olmasi ve kisisel verileri daha uzun slre saklamayi
hakli kilacak herhangi bir sartin mevcut olmamasi,

durumlarinda, Sirket tarafindan ilgili kisinin talebi izerine silinir, yok edilir ya da re’sen silinir, yok edilir veya anonim hale getirilir.

6. TEKNIK VE IDARI TEDBIRLER
Kisisel verilerin glvenli bir sekilde saklanmasi, hukuka aykiri olarak islenmesi ve erisilmesinin dnlenmesi ile kisisel verilerin

hukuka uygun olarak imha edilmesi igin Kanunun 12 nci maddesiyle Kanunun 6 nci maddesi dordinct fikrasi geregi 6zel nitelikli
kisisel veriler igin Kurul tarafindan belirlenerek ilan edilen yeterli dnlemler cercevesinde Sirket tarafindan teknik ve idari tedbirler
alinir. “Ozel Nitelikli Kisisel Verilerin Islenmesi ve Korunmasi Politakamiz” da detayl bilgiyi bulabilirsiniz.

6.1. Teknik Tedbirler

Ag guvenligi ve uygulama glivenligi saglanmaktadir.
Ag yoluyla kisisel veri aktarimlarinda "kapali sistem ag"
Anahtar yonetimi uygulanmaktadir.

Bilgi teknolojileri sistemleri tedarik, gelistirme ve bakimi kapsamindaki gtivenlik dnlemleri alinmaktadir.

Bulutta depolanan kisisel verilerin givenligi saglanmaktadir.

Calisanlar igin yetki matrisi olusturulmustur.

Erisim loglari duizenli olarak tutulmaktadir.

Erisim, bilgi glvenligi, kullanim politikalari hazirlanmistir.

Gorev degisikligi olan ya da isten ayrilan ¢alisanlarin bu alandaki yetkileri kaldirimaktadir.

Guncel anti-virts sistemleri kullaniimaktadir.

Guvenlik duvarlari kullaniimaktadir.

Kisisel veri gtivenligi sorunlari hizli bir sekilde raporlanmaktadir.

Kisisel veriler yedeklenmekte ve yedeklenen kisisel verilerin givenligi de saglanmaktadir.

Kullanici hesap yonetimi ve yetki kontrol sistemi uygulanmakta olup bunlarin takibi de yapilmaktadir.

Sirket ici periyodik ve/veya rastgele denetimler yapiimakta ve yaptiriimaktadir.

Log kayitlari kullanici midahalesi olmayacak sekilde tutulmaktadir.

Mevcut risk ve tehditler belirlenmistir.

Ozel nitelikli kisisel veriler elektronik posta yoluyla génderilecekse mutlaka sifreli olarak ve KEP veya kurumsal posta
hesabi kullanilarak gonderilmektedir.

Ozel nitelikli kisisel veriler icin givenli sifreleme / kriptografik anahtarlar kullaniimakta ve farkli birimlerce
yonetilmektedir.

Saldiri tespit ve 6nleme sistemleri kullaniimaktadir.

Sizma testi uygulanmaktadir.

Siber giivenlik dnlemleri alinmis olup uygulanmasi surekli takip edilmektedir.

Sifreleme yapiimaktadir.

kullaniimaktadir.
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= Tasinabilir bellek, CD, DVD ortamina genel olarak kisisel veri ve 0zel nitelikli kisisel veri aktariimamakta ise de,
aktariimasi halinde 6zel nitelikli kisiler veriler sifrelenerek aktariimaktadir.

6.2. idari Tedbirler

= Calisanlar icin veri glivenligi hikimleri iceren disiplin diizenlemeleri mevcuttur.

= Caliganlar igin veri giivenligi konusunda belli araliklarla egitim ve farkindalik ¢alismalar yapilmaktadir.

= Saklama ve imha konularinda kurumsal politikalar hazirlanmis ve uygulamaya baglanmistir.

= Gizlilik taahhtutnameleri yapiimaktadir.

= imzalanan sdzlesmeler veri giivenligi hiikiimleri icermektedir.

= Kagit yoluyla aktarilan kisisel veriler igin ekstra guvenlik tedbirleri alinmakta ve ilgili evrak gizlilik dereceli belge
formatinda génderilmektedir.

= Kisisel veri glivenligi politika ve prosedirleri belirlenmistir.

= Kisisel veri igeren fiziksel ortamlara giris ¢ikislarla ilgili gerekli giivenlik dnlemleri alinmaktadir.

= Kisisel veri iceren fiziksel ortamlarin dis risklere (yangin, sel vb.) karsi giivenligi saglanmaktadir.

= Kisisel veri igeren ortamlarin glvenligi saglanmaktadir.

= Kisisel veriler miimkin oldugunca azaltiimaktadir.

= Ozel nitelikli kisisel veri giivenligine yénelik protokol ve prosediirler belirlenmis ve uygulanmaktadir.

= Veriisleyen hizmet sadlayicilarinin veri glivenligi konusunda belli araliklarla denetimi saglanmaktadir.

= Veriisleyen hizmet saglayicilarinin, veri glivenligi konusunda farkindah§r saglanmaktadir.

7. KISISEL VERILERI iMHA TEKNIKLERi
Imha kapsaminda gergeklestirilen tiim islemler Sirketimiz tarafindan kayit altina alinmakta ve s6z konusu kayitlar, diger

hukuki ykimltlUkler hari¢ olmak Uzere en az ii¢ yil siireyle saklanmaktadir. Sirketimiz, Kurul tarafindan aksine bir karar
alinmadikga, kisisel verileri re’sen silme, yok etme veya anonim hale getirme yontemlerinden uygun olanini teknolojik imkanlar
ve uygulama maliyetine gore segmekte olup, kisisel veri sahibinin talebi halinde uygun yontemin gerekgesini agiklamaktadir.

7.1. Kisisel Verilerin Silinme Yontemleri
Kisisel verilerin silinmesi, kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin higbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getiriimesi

islemidir. Sirketimiz, silinen kisisel verilerin ilgili kullanicilar igin erisilemez ve tekrar kullanilamaz olmasi igin teknolojik imkanlar
ve uygulama maliyetine gdre gerekli her tiirlli teknik ve idari tedbirleri almaktadir.
Bu kapsamda Sirketimiz, kisisel verileri silme islemi icin asagidaki yontemleri uygulamaktadir:

Veri Kayit Ortami Aciklama
Sunucularda Yer Alan Kisisel Veriler Sunucularda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren slre sona erenler
icin sistem yoneticisi tarafindan ilgili kullanicilarin erigim yetkisi kaldirilarak silme

islemi yapilir.
Elektronik Ortamda Yer Alan Kisisel | Elektronik ortamda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren sire sona
Veriler erenler, veritabani yoneticisi hari¢ diger galisanlar (ilgili kullanicilar) igin higbir

sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir.

Fiziksel Ortamda Yer Alan Kisisel | Fiziksel ortamda tutulan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren siire sona
Veriler erenler igin evrak arsivinden sorumlu birim yoneticisi hari¢ diger calisanlar igin
hicbir sekilde erisilemez ve tekrar kullanilamaz hale getirilir. Ayrica, Uzeri
okunamayacak sekilde cizilerek/ boyanarak/ silinerek karartma islemi de

uygulanir.
Taginabilir Medyada Bulunan Kisisel | Flash tabanli saklama ortamlarinda tutulan kisisel verilerden saklanmasini
Veriler gerektiren stire sona erenler, sistem yoneticisi tarafindan sifrelenerek ve erisim

yetkisi sadece sistem yoneticisine verilerek sifreleme anahtarlariyla guivenli
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ortamlarda saklanir.

7.2. Kisisel Verilerin Yok Edilme Yontemleri
Kisisel verilerin yok edilmesi, kisisel verilerin hig kimse tarafindan higbir sekilde erisilemez, geri getirilemez ve tekrar kullanilamaz

hale getirilmesi islemidir. Sirketimiz, kisisel verilerin yok edilmesiyle ilgili teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine gére gerekli
her tlrlu teknik ve idari tedbirleri almaktadr.
Bu kapsamda Sirketimiz, kisisel verileri yok etme islemi icin asagidaki yontemleri uygulamaktadir:

Veri Kayit Ortami Aciklama

Fiziksel Ortamda Yer Alan Kisisel | Kagit ortaminda yer alan kisisel verilerden saklanmasini gerektiren slre sona

Veriler erenler, k&gt kirpma makinelerinde geri dondurilemeyecek sekilde yok edilir
Optik / Manyetik Medyada Yer Alan | Optk medya ve manyetik medyada yer alan kisisel verilerden saklanmasini
Kisisel Veriler gerektiren slre sona erenlerin eritilmesi, yakiimasi veya toz haline getiriimesi

gibi fiziksel olarak yok edilmesi islemi uygulanir. Ayrica, manyetik medya 6zel
bir cihazdan gegirilerek yiiksek dederde manyetik alana maruz birakilmasi
suretiyle Uzerindeki veriler okunamaz hale getirilir.

7.3. Kisisel Verilerin Anonim Hale Getirilme Yontemleri

Kisisel verilerin anonim hale getirilmesi, kisisel verilerin baska verilerle eslestiriise dahi hicbir surette kimligi belirli veya
belirlenebilir bir gergek kisiyle iliskilendirilemeyecek hale getirilmesidir. Kisisel verilerin anonim hale getirilmis olmasi icin; kisisel
verilerin, Sirketimiz, alici veya alici gruplari tarafindan geri déndirme ve verilerin baska verilerle eslestiriimesi gibi kayit ortami ve
ilgili faaliyet alani agisindan uygun tekniklerin kullanilimasi yoluyla dahi kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiyle
iligkilendirilemez hale getirilmesi gerekmektedir.

Sirketimiz, hali hazirda anonimlestirme yapmamaktadir. Ancak yapilmasi halinde, ilgili teknolojik imkanlar ve uygulama maliyetine
gore gerekli her tirl teknik ve idari tedbirleri almaktadir.

8. SAKLAMA VE IMHA SURELERI
Sirketimiz, kisisel verileri ancak ilgili uymakla yukimli oldugu mevzuatta belirtildigi veya islendikleri amag igin gerekli olan stre

kadar muhafaza ve imha etmektedir. Bu kapsamda Sirketimiz, kisisel verileri asagidaki EK-1 Saklama ve imha Siireleri
Tablosu'nda belirtilen azami slreler boyunca saklamakta ve imha etmektedir:
= Kisisel veri sahibinin, Sirketimize basvurarak kendisine ait kisisel verilerin imha edilmesini talep etmesi halinde
Sirketimiz:
= Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmissa:

= Kisisel veri sahibinin talebini en ge¢ otuz giin i¢inde sonuglandirir ve kisisel veri sahibine bilgi verir, ve
= Talebe konu olan kisisel veriler (igiincl kisilere aktarilmissa, bu durumu dglncu kisiye bildirir; Gglncl kisi nezdinde
gerekli islemlerin yapiimasini temin eder.

= Kisisel verileri isleme sartlarinin tamami ortadan kalkmamigsa, kisisel veri sahibinin talebini Kanun'un 13'incl
maddesinin Ggiincl fikrasi uyarinca gerekgesini agiklayarak reddedilebilir ve ret cevabini kisisel veri sahibine en
ge¢ otuz gun icinde yazil olarak ya da elektronik ortamda bildirir.
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9. PERIYODIK IMHA SURELERI
Yénetmeligin 11 inci maddesi geregince Sirket, periyodik imha slresini 6 ay olarak beliflemistir. Buna gore, Sirketimizde her yil

Subat ve Agustos aylarinda periyodik imha islemi gergeklestirilir.

10. POLITIKANIN YAYIMLANMASI

isbu Politika 30.06.2026 yayimlanmis olup, yayimlandigi tarihte yiiriirliige girmistir.
Politika degisen sartlara ve mevzuata uyum saglamak amaciyla zaman zaman gincellenebilecektir. Guncel Politika yayimlandigi

tarinte yurarliige girecektir.

11. SAKLAMA ve iMHA SURELERI

Siire¢

Saklama Siiresi

Imha Siiresi

5651 kapsamda kayitlarin
tutulmasi

2yl

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Alt isveren veya hizmet alim
s6zlegsmelerin kurulmasindan
kaynakl siiregler

Hukuki iligki + 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Her tiirlii ticari sozlegmeler

Hukuki iliski + 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Calisanin hizmet tespitine
konu olacak ise girig ¢ikis
belgeleri, iicret hesap
pusulasi ve 6deme dekontlari

Hukuki iligki + 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Denetim Faaliyetlerinin
Yuritulmesi

Hukuki iligki + 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha siiresinde

Dokiimantasyon Yonetimi

Hukuki iligki + 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha siiresinde

Donanim ve yazilim siiregleri/
e-posta kurulumlari

Hukuki iliski + 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Etkinlik ve Calismalarin
Gorsel Paylagimi

Riza suresince

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

insan Kaynaklar siireglerinin
yiriitilmesi

Hukuki iliski + 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Is bagvurularinin alinmasi

1yl

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha siiresinde

Is Saghg: ve Giivenligi
Siiregleri

Hukuki iligki + 15 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Kamera kayitlari

30-90 giin

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Muhasebe kayitlarinin
tutulmasi

Hukuki iligki + 10 yil

Saklama siresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stresinde

Satin alma faaliyetleri

Hukuki iligki + 10 yil

Saklama suresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stresinde

Satig-Pazarlama- Is gelistirme
siiregleri

Hukuki iliski + 10 il

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Siirekli iyilestirme ve ERP
stirecleri

Hukuki iligki + 10 il

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Tedarik zinciri siiregleri

Hukuki iliski + 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Uretim faaliyetleri

Hukuki iligki + 10 yil

Saklama suresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stresinde

Malzeme Miidiirliigu siiregleri

Hukuki iligki + 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stresinde
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Kalite faaliyetleri

Hukuki iligki + 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Miihendislik Ar-ge faaliyetleri

Hukuki iliski + 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Ziyaretgi kayitlan

5Yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Veri Sahibi Bagvurular

Hukuki iliski + 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Hukuk iglerinin Takibi

Hukuki iligki + 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Veri Saklama Siiresi Imha Siiresi

Kimlik Hukuki iliski + 15 yil Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde
lletigim Hukuki iligki + 10 yil Saklama suresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha sUresinde
Lokasyon 2YIl Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde
Ozliik Hukuki iligki + 10 yil Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde
Hukuki Islem Hukuki iliski + 10 yil Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde
Miisteri Islem Hukuki iliski + 10 yil Saklama suresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha sUresinde
Fiziksel Mekan Giivenligi 90 glin Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde
Islem Giivenligi 2yl Saklama suresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stresinde
Risk Yonetimi Hukuki iliski + 10 yil Saklama suresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha sUresinde
Finans Hukuki iliski + 10 yil Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Mesleki Deneyim

Hukuki iliski + 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Gorsel Ve lsitsel Kayitlar

Riza suresince

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Saglik Bilgileri

Hukuki iliski + 15 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Ceza Mahki{imiyeti Ve
Giivenlik Tedbirleri

Hukuki iliskisi
Siiresince

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha stiresinde

Sendika Uyeligi

Hukuki iligki + 10 yil

Saklama siiresinin bitimini takip eden ilk periyodik imha siiresinde
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